A.C. CUNEOQOg==

VERBALE

Addi 31 marzo 2016, nei locali della sede sociale dell’Automobile Club Cuneo,

Piazza Europa 5, alle ore 20,30, si € riunita la commissione, nominata in data 31 marzo

2016, per procedere con gli adempimenti indicati dal bando relativo alla procedura di

selezione pubblica per 1’assunzione di personale presso la societa stessa.

Presiede la commissione il Dr. Giuseppe De Masi, risultano presenti: la Sig.ra Rosella

Chiapello quale componente della commissione e la D.ssa Paola Simondi con le funzioni di

segretario.

Il Presidente della Commissione, constatata la presenza totalitaria dei componenti,

dichiara aperta e validamente costituita la seduta.

Il Presidente fa verbalizzare che alla data di scadenza per la presentazione delle

candidature, risultano pervenute, secondo quanto indicato nell’avviso di selezione pubblica

per I’assunzione di personale, n. 15 buste, delle quali viene fatta constatare I’integrita delle

stesse. Si procede quindi all’apertura dei singoli dei plichi e si procede a constatare quanto

segue:

ANDREIS CLAUDIA SIMONETTA — documentazione presentata:

1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della

Carta d’Identita;

2. Curriculum Vitae;

ANTONELLI PAOLA - documentazione presentata:

1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della Carta

d’Identita;

2. Curriculum Vitae;

BIGOTTI MARCO - documentazione presentata:

1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della



Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
BONGIOANNI SIMONA - documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della carta
d’identita;
2. Copia attestato effettuazione stage presso 1’Automobile Club Cuneo estate
2014 e relativo giudizio;
BRIGNONE SERENA — documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
BURZI MICHELA — documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
CARLETTO ANTONELLA - documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
3. Fotocopia Diploma di Maturita.
FRANCO MARCO - documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
GALLO ELISABETTA — documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della

Carta d’Identita;



2. Curriculum Vitae;
- GHIO DEBORAH — documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
- MANDRILE VALERIA - documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Elenco esperienze lavorative;
- MELCHIO LORENA - Documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della carta
d’Identita;
2. Curriculum Vitae
- MUSSAPI SIMONA- documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
- POMERO MONICA — documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della
Carta d’Identita;
2. Curriculum Vitae;
- PRETTO FEDERICA - documentazione presentata:
1. Domanda di ammissione compilata e sottoscritta con relativa copia della Carta
d’Identita:
2. Curriculum Vitae
Constatata la regolarita della documentazione allegata, si passa quindi alla verifica dei

requisiti di ammissione.



- ANDREIS CLAUDIA SIMONETTA ammessa alla selezione

- ANTONELLI PAOLA ammessa alla selezione
- BIGOTTI MARCO ammesso alla selezione
- BONGIOANNI SIMONA ammessa alla selezione
- BRIGNONE SERENA ammessa alla selezione
- BURZI MICHELA ammessa alla selezione
- CARLETTO ANTONELLA ammessa alla selezione
- FRANCO MARCO ammesso alla selezione
- GALLOELISABETTA ammessa alla selezione
- GHIO DEBORAH ammessa alla selezione
- MANDRILE VALERIA ammessa alla selezione
- MELCHIO LORENA ammessa alla selezione
- MUSSAPI SIMONA ammessa alla selezione
- POMERO MONICA ammessa alla selezione
-  PRETTO FEDERICA ammessa alla selezione

Terminata 1’analisi, si procede alla pubblicazione sul sito web indicato nella procedura di

selezione pubblica di personale dei candidati ammessi alla selezione con indicazione del

luogo, del giorno e dell’ora della prova selettiva.

A questo punto il Presidente procede alla chiusura della seduta che termina alle ore 22,00.

Tutti gli atti e documenti vengono allegati al presente verbale e ne formano parte integrante.
Letto approvato e sottoscritto.

Dr. Giuseppe De Masi (Presidente della Commissione)

D.ssa Paola Simondi (Segretario della Commissione)

Sig.ra Chiapello Rosella (Componente)



